
ระยะเวลา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบดําเนินงาน

1. ศึกษาวิเคราะหขอมูลที่เก่ียวของและกําหนดกรอบอัตรากําลังของ ขร. รวมทั้งปรับแผนอัตรากําลัง

ขาราชการ และพนักงานราชการใหเปนปจจุบันทุกเดือน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568  ฝายสรรหา

2. ทบทวนแผนกลยุทธการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 2567 - 2570 กรมการขนสงทางราง (ตาม

แนวทาง ก.พ.)
เม.ย. - ม.ิย. 2568  ทุกฝาย

3. การปรับปรุงการกําหนดตําแหนงระดับอํานวยการตน เปนอํานวยการสูง จํานวน 2 ตําแหนง ม.ค. - ก.ย. 2568  ฝายสรรหา

4. ขอรับการจัดสรรอัตรากําลังวางจากการเกษียณอายุราชการ ป 2566 เพ่ิมใหม จํานวน 11 อัตรา เม.ย. - ก.ย. 2568  ฝายสรรหา

1. ประชุม อ.ก.พ.กรม ของกรมการขนสงทางราง 

    ครั้งที่ 1-2568 เดือนกุมภาพันธ 2568
ก.พ. 2568 ไมมีการใชงบฯ 3,525  ฝายสรรหา

1. การสรรหาและแตงตั้งเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการ โดยวิธีการสอบแขงขัน 

ตําแหนงนักวิชาการขนสงปฏิบัติการ 7 อัตรา วิศวกรไฟฟาปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา วิศวกรเครื่องกล

ปฏิบัติการ จํานวน 2 อัตรา และวิศวกรโยธาปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา
ก.พ. - ม.ิย. 2568

คาใชจายในการดําเนินการ

เบิกจายจากคาธรรมเนียม

การสอบ

2. การสรรหาและแตงตั้งเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการ โดยนําบัญชีรายชื่อ 4 ตําแหนง ไดแก

นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ, นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ, นิติกรปฏิบัติการ , และนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ
ก.พ. - ม.ิย 2568

3. การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ในตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร 

จํานวน 2 อัตรา ม.ค. - ม.ิย. 2568
คาใชจายในการดําเนินการ

เบิกจาย

จากคาธรรมเนียมการสอบ

1. การสรรหาและแตงตั้งเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการในตําแหนง โดยวธีิการรับโอน ไดแก  

นิติกรปฏิบัติการ/ชํานาญการ จํานวน 1 อัตรา ม.ค. - เม.ย. 2568

2. การยายราชการในสังกัด ขร. ประจําปงบประมาณ 2568 ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. การแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานของบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับ

ชํานาญการ และระดับชํานาญการพิเศษ ก.พ. - ก.ย. 2568 ไมมีการใชงบฯ 3,175

2. การใหไดรับเงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิแบบชวง ของขาราชการ และตรวจสอบวุฒิ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

 ฝายสรรหา

การประเมินผลงานเขาสูตําแหนงและแตงตั้งในระดับสูงขึ้น

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

 ฝายสรรหา

 ฝายสรรหา

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

การประชุม อ.ก.พ. กรม

การปรับปรุงโครงสรางอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

การสรรหาบรรจุและแตงตั้งขาราชการ และพนกังานราชการ

การโอนยายขาราชการ



ระยะเวลา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบดําเนินงาน

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

1. แจงสํานัก/หนวยงานประเมินผลการปฏิบัติราชการและเลื่อนเงินเดือน ครั้งที่ 1  และ ครั้งที่ 2 พ.ย. 2567, พ.ค. 2568

2. ประเมินผลการปฏบิัติราชการและเลื่อนเงินเดือน ครั้งที่ 1 และ ครั้งที่ 2 สําหรับขาราชการและ

ลูกจางประจํา ขร. มี.ค. 2568, ก.ย. 2568

3. ปรบัวุฒิใหกับขาราชการ ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร ขร. ประจําปงบประมาณ 2568 ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. ปฐมนิเทศและพัฒนาขาราชการใหม แจงการเรียนรูดวยตนเอง  และการเรียนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568 2,450.00 ไมมีการใชงบฯ

3. จัดสงอบรมขาราชการใหมหลักสูตรการเปนขาราชการที่ดี ตามกรอบ  ก.พ. (จํานวน 25 ราย) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568 375,000.00 ไมมีการใชงบฯ

4. อบรมหลักสูตรตางๆ

   - โครงการจัดฝกอบรมเพ่ือรักษาวินัยฯ มี.ค. 2568 24,704.00 ไมมีการใชงบฯ

   - โครงการจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบราชการ 4.0 มี.ค. 2568 80,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - โครงการฝกอบรมที่เก่ียวของกับการประเมิน  ITA และการประเมินองคกรคุณธรรม ต.ค. 2567 - ก.ค. 2568 30,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรมาตรฐานวชิาชีพดานการจัดซื้อจัดจาง (e - cpp) จํานวน 3 ราย ต.ค. - ธ.ค. 2567 6,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรนักบริหารระดับตนกระทรวงคมนาคม ก.พ. - ส.ค. 2568 80,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรนักบริหารระดับกลางกระทรวงคมนาคม ม.ค. - ม.ิย. 2568 88,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายในภาครัฐ (CGIA) ** เม.ย - ก.ค. 2568 13,800.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการและทดสอบความรูตามมาตรฐานเรื่องผูชํานาญการลิฟตดานพื้นฐาน

ทั่วไป
ต.ค. 2567 6,500.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรมาตรฐานระบบราง (Railway Engineering Standard: RES) เม.ย. - ส.ค. 2568 14,900.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรกฎหมายมหาชน มี.ค. - ก.ย. 2568 30,000.00 ไมมีการใชงบฯ

5. การคัดเลือก กํากับติดตามขาราชการพลเรอืนสามัญเขาสูระบบขาราชการผูมีผลสัมฤทธิ์สูง ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

6. ดําเนินการเก่ียวกับการลาศึกษาตอ/ฝกอบรมสําหรับขาราชการ ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

7. ดําเนินการเก่ียวกับทุนรัฐบาล (การจัดสรรทุนสําหรบัเตรียมและพัฒนากําลังคนภาครัฐ ในระดับ

หนวยงาน (Department – based) ทุนตามความตองการของขาราชการ/หนวยงานรัฐ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568
ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

8. การพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลของ ขร. (IDP) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

 ฝายพัฒนา

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

 ฝายทะเบียนประวัติ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

การพัฒนาบุคลากร ขร.

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

การประเมินผลการปฏบัิติราชการและการเล่ือนเงินเดือน
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แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

9. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร “ นบส. 1” ของสํานักงาน ก.พ. มี.ค. - ก.ย. 2568

10. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตรการพัฒนาผูนําคลื่นลูกใหมในราชการไทย

ประจําป 2568
ธ.ค. 2567 - ก.ค. 2568

11. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับกลางกระทรวงคมนาคม” 

(นบก.คค)
ม.ค. - ม.ิย. 2568 88,000.00 ไมมีการใชงบฯ

12. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับตนกระทรวงคมนาคม” (นบต.คค) ก.พ. - ส.ค. 2568 80,000.00 ไมมีการใชงบฯ

13. PMQA มี.ค. - ก.ย. 2568  ทุกฝาย

1. สํารวจขอมูลเก่ียวกับการจัดสวัสดิการสําหรับบุคลากร ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. จัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําปสําหรับบุคลากร ขร. มิ.ย. - ก.ย. 2568

3. ดําเนินการเก่ียวกับการลาประเภทตาง ๆ สําหรับขาราชการ ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

4. จัดประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ  ต.ค. 2567, มิ.ย. 2568 ไมมีการใชงบฯ 1,500.00

5. สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรม 5 ส. และปรับปรุงสภาพภูมิทัศนของ ขร. อยางตอเน่ือง มี.ค. - ก.ย. 2568  ทุกฝาย

1. ดําเนินการขอเครื่องราชอิสริยาภรณสําหรับขาราชการและพนักงานราชการ ม.ค. - ก.พ. 2568 ไมมีการใชงบฯ 350

2. จัดทําบัญชีรายชื่อผูไดรับ และมีสิทธิ์ไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณ เผยแพรบนเว็บไซตและแจงสํานัก/

หนวยงาน เปนประจําทุกป ม.ค. - ก.พ. 2568

1. ตรวจสอบและบันทึกขอมูล ก.พ.7 และปรับปรุงระบบทะเบียนประวัติขาราชการอิเล็กทรอนิกส SIES 

ใหเปนปจจุบัน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. จัดทําสถิติขอมูลบุคลากร ขร. ประจําเดือน (ขาราชการ ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราว) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

3. การใชงานระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม  DPIS ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

4. การขอรับบํานาญและบําเหน็จดํารงชีพขาราชการ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

5. รายงานผลขอมูลเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของ ขร. ใหหนวยงานที่เก่ียวของ เชน ก.พ. 

กรมบัญชีกลาง เปนตน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

6. จัดทําหนังสือรับรองบุคคล/เงินเดือน สําหรับบุคลากร ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ฝายพัฒนา

 ฝายทะเบียนประวัติ

การพัฒนาคุณภาพชีวิต

 ฝายทะเบียนประวัติ

การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ

 ฝายทะเบียนประวัติ

การพัฒนาระบบฐานขอมูลและทะเบียนประวัติ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ
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แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ
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ไตรมาส 1

7. จัดทําสถิติวันลา มาสาย ของบุคลากร ขร. ใหเปนระบบ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

8. การบันทึก/ปรับปรุงขอมูลในระบบจายตรงเงินเดือน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

9. การบันทึก/ปรับปรุงขอมูลขอมูลในระบบจายตรงคารักษาพยาบาล ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

10. การบันทึก/ปรับปรุงขอมูลระบบ MCS-Web (กบข.) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

11. การควบคุมการเกษียณอายุราชการ ส.ค. - ก.ย. 2568

12. กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

13. งานประกันสังคม ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. ติดตามรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ (Action Plan) ประจําเดือน... ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. ติดตามผลการดําเนินงานและผลการเบิกจาย แผนปฏิบัติราชการกรมการขนสงทางราง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

3. รายงานขอมูลตัวชี้วัดของ สท. ใหหนวยงานที่เก่ียวของ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. การคัดเลือกขาราชการพลเรอืนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2567 ธ.ค. 2567- ม.ีค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 350  ฝายพัฒนา

2. การคัดเลือกบุคลากรที่ประพฤติปฏิบัติตน ซื่อสัตยสุจริต โปรงใส ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม      (คน

ตนแบบคมนาคม ประจําป) ประจํากรมการขนสงทางราง ประจําป พ.ศ. 2568 มิ.ย. - ก.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 350

3. การเสนอผลงานสําคัญโดดเดนดานการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และสงเสรมิ 

คุณธรรมจริยธรรมของกระทรวงคมนาคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 พ.ย. - ธ.ค. 2567

4. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงาน ป.ป.ช. พ.ย. 2567 - ก.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 2,100
มีการประชุมคณะทํางานฯ

5. การรายงานขอรองเรียน เจาหนาที่รัฐกระทําการทุจริตฯ ตอ สํานักงาน ป.ป.ท. และ ศปท.คค.
ต.ค. 2567 - ธ.ค. 2568

รายงานกอนวันที่ 5 ของ

เดือนถัดไป ทุกเดือน

6. การประเมินองคกรคุณธรรมของกรมการศาสนา กระทรวงวฒันธรรม ธ.ค. 2567 - ก.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 2,100 มีการประชุมคณะทํางานฯ

7. การประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัล จากการปฏบิัติหนาที่ (No Gift Policy) และ

รายงานผลการดําเนินงานฯ รอบ 12 เดือน ให ศปท. คค. ทราบ
ธ.ค. 2567 - ธ.ค. 2568

8. การจัดทําประกาศกรมการขนสงทางราง เร่ือง แนวทางปฏิบัติเพ่ือปองกันการทุจริตในประเด็นสินบน

และการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม
ธ.ค. 2567

 ฝายทะเบียนประวัติ

 ฝายวนิัย

การขอและบริหารงบประมาณและตัวชี้วัดของกลุมบริหารทรัพยากรบุคคล (สท.)

 ฝายพัฒนา

งานวินัย จริยธรรมและสงเสริมคุณธรรม

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

มีการประชุม

คณะกรรมการฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ



ระยะเวลา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบดําเนินงาน

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

9. การรายงานการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินไดของเจาหนาที่ ขร. ตาม

แนวทางที่ สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด ต.ค. 2567 - ธ.ค. 2568

10. การจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตของ ขร. และการรายผลรอบ 6 เดือน/12 เดือน ตอ 

ศปท.คค. ทุกปงบประมาณ

ต.ค. - พ.ย. 2567 , เม.ย.

 - พ.ค. 2568

11. การจัดโครงการฝกอบรมดานการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาสําหรับขาราชการ 

และดานการปองกันและปรามปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568
ม.ค. - เม.ย. 2568 ไมมีการใชงบฯ 30,000

งบจัดฝกอบรมของ

หนวยงาน

12. การปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงานกระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต ม.ค. - เม.ย. 2568

13.  การจัดกิจกรรมธรรมนําสุข ก.พ. - ก.ย. 2568

14. การจัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจํา ขร. และการรายงานผลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการจริธรรมประจํา ขร. ตามแบบที่ ก.พ. กําหนด และการสรรหาแตงตั้งคณะกรรมการ

จริยธรรมประจํา ขร. ชุดใหม แทนชุดเดิมที่พนจากตําแหนงตามวาระ

ต.ค. 2567 - ธ.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 12,000
มีการประชุม

คณะกรรมการฯ

15. การจัดทําขอมูลประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผูบริหาร ขร. ครั้งที่ 1 /2568 และ

ครั้งที่ 2/2568 ให คค. ทราบ

เม.ย. - พ.ค. 2568 , ก.ย.

 - ต.ค. 2568

16. การจัดทําขอมูลและรายงานผลการดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการเสริมสรางและพัฒนาใหผูอยู

ใตบังคับบัญชามีวินัยและปองกันมิใหผูอยูใตบังคับบัญชากระทําผิดวนิัยปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตาม

แบบที่ ก.พ. กําหนด

เม.ย. - ธ.ค. 2568

17. การจัดทําขอมูลและการประเมินผลการปฏบิัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามแบบที่ ก.พ. กําหนด
ส.ค. - ธ.ค. 2568

18. การจัดทําขอมูลและรายงานผลการดําเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม  ประมวลจริยธรรม  

ขอกําหนดจริยธรรม และกระบวนการรกัษาจริยธรรมตามแบบที่ ก.พ. กําหนด
ส.ค. - ธ.ค. 2568

19. การดําเนินการสอบสวนเรื่องทางวินัยของเจาหนาที่ ขร. ม.ค. - ธ.ค. 2568

20. การดําเนินการสอบสวนเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ ขร. ม.ค. - ธ.ค. 2568

21. การรายงานความคืบหนาการดําเนินการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ตอ ศปท.คค. และ

สํานักงาน ป.ป.ช.
มิ.ย. - ก.ค. 2568

22. การจัดทําขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการกรมการขนสงทางราง พ.ศ. 2568 ตามมาตรา 78 และ

มาตรา 79 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และการประกาศบังคับใช
ต.ค. 2567 - เม.ย. 2568

 ฝายวนิัย

(ณ วันทีÉ 31 มกราคม 2568)

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ งานประจํากรณีมีเร่ือง  

ทางวินัยหรือมีเรื่อง

รองเรียนการทุจริตฯ
ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ


