
ระยะเวลา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบดําเนินงาน

1. ศึกษาวิเคราะหขอมูลที่เก่ียวของและกําหนดกรอบอัตรากําลังของ ขร. รวมทั้งปรับแผนอัตรากําลัง

ขาราชการ และพนักงานราชการใหเปนปจจุบันทุกเดือน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568  ฝายสรรหา

2. ทบทวนแผนกลยุทธการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 2567 - 2570 กรมการขนสงทางราง (ตาม

แนวทาง ก.พ.)
เม.ย. - ม.ิย. 2568  ทุกฝาย

3. การปรับปรุงการกําหนดตําแหนงระดับอํานวยการตน เปนอํานวยการสูง จํานวน 2 ตําแหนง ม.ค. - ก.ย. 2568  ฝายสรรหา

4. ขอรับการจัดสรรอัตรากําลังวางจากการเกษียณอายุราชการ ป 2566 เพ่ิมใหม จํานวน 11 อัตรา เม.ย. - ก.ย. 2568  ฝายสรรหา

1. ประชุม อ.ก.พ.กรม ของกรมการขนสงทางราง 

    ครั้งที่ 1-2568 เดือนกุมภาพันธ 2568
ก.พ. 2568 ไมมีการใชงบฯ 3,525  ฝายสรรหา

1. การสรรหาและแตงตั้งเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการ โดยวิธีการสอบแขงขัน 

ตําแหนงนักวิชาการขนสงปฏิบัติการ 7 อัตรา วิศวกรไฟฟาปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา วิศวกรเครื่องกล

ปฏิบัติการ จํานวน 2 อัตรา และวิศวกรโยธาปฏิบัติการ จํานวน 1 อัตรา
ก.พ. - ม.ิย. 2568

คาใชจายในการดําเนินการ

เบิกจายจากคาธรรมเนียม

การสอบ

2. การสรรหาและแตงตั้งเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการ โดยนําบัญชีรายชื่อ 4 ตําแหนง ไดแก

นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ, นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ, นิติกรปฏิบัติการ , และนักวิชาการตรวจสอบ

ภายในปฏิบัติการ
ก.พ. - ม.ิย 2568

3. การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไป ในตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร 

จํานวน 2 อัตรา ม.ค. - ม.ิย. 2568
คาใชจายในการดําเนินการ

เบิกจาย

จากคาธรรมเนียมการสอบ

1. การสรรหาและแตงตั้งเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการในตําแหนง โดยวธีิการรับโอน ไดแก  

นิติกรปฏิบัติการ/ชํานาญการ จํานวน 1 อัตรา ม.ค. - เม.ย. 2568

2. การยายราชการในสังกัด ขร. ประจําปงบประมาณ 2568 ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. การแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานของบุคคลเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงประเภทวิชาการ ระดับ

ชํานาญการ และระดับชํานาญการพิเศษ ก.พ. - ก.ย. 2568 ไมมีการใชงบฯ 3,175

2. การใหไดรับเงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิแบบชวง ของขาราชการ และตรวจสอบวุฒิ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

 ฝายสรรหา

การประเมินผลงานเขาสูตําแหนงและแตงตั้งในระดับสูงขึ้น

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

 ฝายสรรหา

 ฝายสรรหา

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

การประชุม อ.ก.พ. กรม

การปรับปรุงโครงสรางอัตรากําลังและการกําหนดตําแหนง

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

การสรรหาบรรจุและแตงตั้งขาราชการ และพนกังานราชการ

การโอนยายขาราชการ
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แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ
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ไตรมาส 1

1. แจงสํานัก/หนวยงานประเมินผลการปฏิบัติราชการและเลื่อนเงินเดือน ครั้งที่ 1  และ ครั้งที่ 2 พ.ย. 2567, พ.ค. 2568

2. ประเมินผลการปฏบิัติราชการและเลื่อนเงินเดือน ครั้งที่ 1 และ ครั้งที่ 2 สําหรับขาราชการและ

ลูกจางประจํา ขร. มี.ค. 2568, ก.ย. 2568

3. ปรบัวุฒิใหกับขาราชการ ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร ขร. ประจําปงบประมาณ 2568 ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. ปฐมนิเทศและพัฒนาขาราชการใหม แจงการเรียนรูดวยตนเอง  และการเรียนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส
ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568 2,450.00 ไมมีการใชงบฯ

3. จัดสงอบรมขาราชการใหมหลักสูตรการเปนขาราชการที่ดี ตามกรอบ  ก.พ. (จํานวน 25 ราย) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568 375,000.00 ไมมีการใชงบฯ

4. อบรมหลักสูตรตางๆ

   - โครงการจัดฝกอบรมเพ่ือรักษาวินัยฯ มี.ค. 2568 24,704.00 ไมมีการใชงบฯ

   - โครงการจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบราชการ 4.0 มี.ค. 2568 80,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - โครงการฝกอบรมที่เก่ียวของกับการประเมิน  ITA และการประเมินองคกรคุณธรรม ต.ค. 2567 - ก.ค. 2568 30,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรมาตรฐานวชิาชีพดานการจัดซื้อจัดจาง (e - cpp) จํานวน 3 ราย ต.ค. - ธ.ค. 2567 6,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรนักบริหารระดับตนกระทรวงคมนาคม ก.พ. - ส.ค. 2568 80,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรนักบริหารระดับกลางกระทรวงคมนาคม ม.ค. - ม.ิย. 2568 88,000.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายในภาครัฐ (CGIA) ** เม.ย - ก.ค. 2568 13,800.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรการอบรมเชิงปฏิบัติการและทดสอบความรูตามมาตรฐานเรื่องผูชํานาญการลิฟตดานพื้นฐาน

ทั่วไป
ต.ค. 2567 6,500.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรมาตรฐานระบบราง (Railway Engineering Standard: RES) เม.ย. - ส.ค. 2568 14,900.00 ไมมีการใชงบฯ

   - หลักสูตรกฎหมายมหาชน มี.ค. - ก.ย. 2568 30,000.00 ไมมีการใชงบฯ

5. การคัดเลือก กํากับติดตามขาราชการพลเรอืนสามัญเขาสูระบบขาราชการผูมีผลสัมฤทธิ์สูง ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

6. ดําเนินการเก่ียวกับการลาศึกษาตอ/ฝกอบรมสําหรับขาราชการ ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

7. ดําเนินการเก่ียวกับทุนรัฐบาล (การจัดสรรทุนสําหรบัเตรียมและพัฒนากําลังคนภาครัฐ ในระดับ

หนวยงาน (Department – based) ทุนตามความตองการของขาราชการ/หนวยงานรัฐ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568
ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

8. การพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลของ ขร. (IDP) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

 ฝายพัฒนา

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

 ฝายทะเบียนประวัติ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

การพัฒนาบุคลากร ขร.

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

การประเมินผลการปฏบัิติราชการและการเล่ือนเงินเดือน
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แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

9. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร “ นบส. 1” ของสํานักงาน ก.พ. มี.ค. - ก.ย. 2568

10. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตรการพัฒนาผูนําคลื่นลูกใหมในราชการไทย

ประจําป 2568
ธ.ค. 2567 - ก.ค. 2568

11. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับกลางกระทรวงคมนาคม” 

(นบก.คค)
ม.ค. - ม.ิย. 2568 88,000.00 ไมมีการใชงบฯ

12. การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมหลักสูตร “นักบริหารระดับตนกระทรวงคมนาคม” (นบต.คค) ก.พ. - ส.ค. 2568 80,000.00 ไมมีการใชงบฯ

13. PMQA มี.ค. - ก.ย. 2568  ทุกฝาย

1. สํารวจขอมูลเก่ียวกับการจัดสวัสดิการสําหรับบุคลากร ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. จัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําปสําหรับบุคลากร ขร. มิ.ย. - ก.ย. 2568

3. ดําเนินการเก่ียวกับการลาประเภทตาง ๆ สําหรับขาราชการ ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

4. จัดประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ  ต.ค. 2567, มิ.ย. 2568 ไมมีการใชงบฯ 1,500.00

5. สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรม 5 ส. และปรับปรุงสภาพภูมิทัศนของ ขร. อยางตอเน่ือง มี.ค. - ก.ย. 2568  ทุกฝาย

1. ดําเนินการขอเครื่องราชอิสริยาภรณสําหรับขาราชการและพนักงานราชการ ม.ค. - ก.พ. 2568 ไมมีการใชงบฯ 350

2. จัดทําบัญชีรายชื่อผูไดรับ และมีสิทธิ์ไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณ เผยแพรบนเว็บไซตและแจงสํานัก/

หนวยงาน เปนประจําทุกป ม.ค. - ก.พ. 2568

1. ตรวจสอบและบันทึกขอมูล ก.พ.7 และปรับปรุงระบบทะเบียนประวัติขาราชการอิเล็กทรอนิกส SIES 

ใหเปนปจจุบัน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. จัดทําสถิติขอมูลบุคลากร ขร. ประจําเดือน (ขาราชการ ลูกจางประจํา ลูกจางชั่วคราว) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

3. การใชงานระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม  DPIS ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

4. การขอรับบํานาญและบําเหน็จดํารงชีพขาราชการ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

5. รายงานผลขอมูลเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของ ขร. ใหหนวยงานที่เก่ียวของ เชน ก.พ. 

กรมบัญชีกลาง เปนตน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

6. จัดทําหนังสือรับรองบุคคล/เงินเดือน สําหรับบุคลากร ขร. ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ฝายพัฒนา

 ฝายทะเบียนประวัติ

การพัฒนาคุณภาพชีวิต

 ฝายทะเบียนประวัติ

การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ

 ฝายทะเบียนประวัติ

การพัฒนาระบบฐานขอมูลและทะเบียนประวัติ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ



ระยะเวลา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบดําเนินงาน

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

7. จัดทําสถิติวันลา มาสาย ของบุคลากร ขร. ใหเปนระบบ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

8. การบันทึก/ปรับปรุงขอมูลในระบบจายตรงเงินเดือน ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

9. การบันทึก/ปรับปรุงขอมูลขอมูลในระบบจายตรงคารักษาพยาบาล ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

10. การบันทึก/ปรับปรุงขอมูลระบบ MCS-Web (กบข.) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

11. การควบคุมการเกษียณอายุราชการ ส.ค. - ก.ย. 2568

12. กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

13. งานประกันสังคม ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. ติดตามรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ (Action Plan) ประจําเดือน... ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

2. ติดตามผลการดําเนินงานและผลการเบิกจาย แผนปฏิบัติราชการกรมการขนสงทางราง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

3. รายงานขอมูลตัวชี้วัดของ สท. ใหหนวยงานที่เก่ียวของ ต.ค. 2567 - ก.ย. 2568

1. การคัดเลือกขาราชการพลเรอืนดีเดน ประจําป พ.ศ. 2567 ธ.ค. 2567- ม.ีค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 350  ฝายพัฒนา

2. การคัดเลือกบุคลากรที่ประพฤติปฏิบัติตน ซื่อสัตยสุจริต โปรงใส ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม      (คน

ตนแบบคมนาคม ประจําป) ประจํากรมการขนสงทางราง ประจําป พ.ศ. 2568 มิ.ย. - ก.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 350

3. การเสนอผลงานสําคัญโดดเดนดานการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และสงเสรมิ 

คุณธรรมจริยธรรมของกระทรวงคมนาคม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 พ.ย. - ธ.ค. 2567

4. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานักงาน ป.ป.ช. พ.ย. 2567 - ก.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 2,100
มีการประชุมคณะทํางานฯ

5. การรายงานขอรองเรียน เจาหนาที่รัฐกระทําการทุจริตฯ ตอ สํานักงาน ป.ป.ท. และ ศปท.คค.
ต.ค. 2567 - ธ.ค. 2568

รายงานกอนวันที่ 5 ของ

เดือนถัดไป ทุกเดือน

6. การประเมินองคกรคุณธรรมของกรมการศาสนา กระทรวงวฒันธรรม ธ.ค. 2567 - ก.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 2,100 มีการประชุมคณะทํางานฯ

7. การประกาศนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัล จากการปฏบิัติหนาที่ (No Gift Policy) และ

รายงานผลการดําเนินงานฯ รอบ 12 เดือน ให ศปท. คค. ทราบ
ธ.ค. 2567 - ธ.ค. 2568

8. การจัดทําประกาศกรมการขนสงทางราง เร่ือง แนวทางปฏิบัติเพ่ือปองกันการทุจริตในประเด็นสินบน

และการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคลกับประโยชนสวนรวม
ธ.ค. 2567

 ฝายทะเบียนประวัติ

 ฝายวนิัย

การขอและบริหารงบประมาณและตัวชี้วัดของกลุมบริหารทรัพยากรบุคคล (สท.)

 ฝายพัฒนา

งานวินัย จริยธรรมและสงเสริมคุณธรรม

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

มีการประชุม

คณะกรรมการฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ



ระยะเวลา

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบดําเนินงาน

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนสงทางราง (ขร.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

 ผูรับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณ

(บาท)ไตรมาส 4โครงการ / กิจกรรม

ป พ.ศ.  2568ป พ.ศ. 2567

ไตรมาส 1

9. การรายงานการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินไดของเจาหนาที่ ขร. ตาม

แนวทางที่ สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด ต.ค. 2567 - ธ.ค. 2568

10. การจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตของ ขร. และการรายผลรอบ 6 เดือน/12 เดือน ตอ 

ศปท.คค. ทุกปงบประมาณ

ต.ค. - พ.ย. 2567 , เม.ย.

 - พ.ค. 2568

11. การจัดโครงการฝกอบรมดานการเสริมสรางวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาสําหรับขาราชการ 

และดานการปองกันและปรามปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568
ม.ค. - เม.ย. 2568 ไมมีการใชงบฯ 30,000

งบจัดฝกอบรมของ

หนวยงาน

12. การปรับปรุงคูมือการปฏิบัติงานกระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต ม.ค. - เม.ย. 2568

13.  การจัดกิจกรรมธรรมนําสุข ก.พ. - ก.ย. 2568

14. การจัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจํา ขร. และการรายงานผลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการจริธรรมประจํา ขร. ตามแบบที่ ก.พ. กําหนด และการสรรหาแตงตั้งคณะกรรมการ

จริยธรรมประจํา ขร. ชุดใหม แทนชุดเดิมที่พนจากตําแหนงตามวาระ

ต.ค. 2567 - ธ.ค. 2568 ไมมีการใชงบฯ 12,000
มีการประชุม

คณะกรรมการฯ

15. การจัดทําขอมูลประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผูบริหาร ขร. ครั้งที่ 1 /2568 และ

ครั้งที่ 2/2568 ให คค. ทราบ

เม.ย. - พ.ค. 2568 , ก.ย.

 - ต.ค. 2568

16. การจัดทําขอมูลและรายงานผลการดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการเสริมสรางและพัฒนาใหผูอยู

ใตบังคับบัญชามีวินัยและปองกันมิใหผูอยูใตบังคับบัญชากระทําผิดวนิัยปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตาม

แบบที่ ก.พ. กําหนด

เม.ย. - ธ.ค. 2568

17. การจัดทําขอมูลและการประเมินผลการปฏบิัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามแบบที่ ก.พ. กําหนด
ส.ค. - ธ.ค. 2568

18. การจัดทําขอมูลและรายงานผลการดําเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม  ประมวลจริยธรรม  

ขอกําหนดจริยธรรม และกระบวนการรกัษาจริยธรรมตามแบบที่ ก.พ. กําหนด
ส.ค. - ธ.ค. 2568

19. การดําเนินการสอบสวนเรื่องทางวินัยของเจาหนาที่ ขร. ม.ค. - ธ.ค. 2568

20. การดําเนินการสอบสวนเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ ขร. ม.ค. - ธ.ค. 2568

21. การรายงานความคืบหนาการดําเนินการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ตอ ศปท.คค. และ

สํานักงาน ป.ป.ช.
มิ.ย. - ก.ค. 2568

22. การจัดทําขอบังคับวาดวยจรรยาขาราชการกรมการขนสงทางราง พ.ศ. 2568 ตามมาตรา 78 และ

มาตรา 79 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และการประกาศบังคับใช
ต.ค. 2567 - เม.ย. 2568

 ฝายวนิัย

(ณ วันทีÉ 31 มกราคม 2568)

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ งานประจํากรณีมีเร่ือง  

ทางวินัยหรือมีเรื่อง

รองเรียนการทุจริตฯ
ไมมีการใชงบฯ

ไมมีการใชงบฯ


