
ระยะเวลา
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบด าเนินงาน

1. ทบทวนแผนกลยุทธ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 2567 - 2570 กรมการขนส่งทางราง (ตาม
แนวทาง ก.พ.)

ต.ค. - พ.ย. 2568  ทุกฝ่าย

2.ปรับแผนอัตราก าลังข้าราชการ และพนักงานราชการให้เป็นปัจจุบันทุกเดือน ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

3. การปรับปรุงการก าหนดต าแหน่งระดับอ านวยการต้น เป็นอ านวยการสูง จ านวน 1 ต าแหน่ง
(ต าแหน่งผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน)

ม.ค. - ก.ย. 2569

4. ขอรับการจัดสรรอัตราก าลังว่างจากการเกษียณอายุราชการ ปี 2568 เพ่ิมใหม่ จ านวน 42 อัตรา ม.ค. - เม.ย. 2569

1. ประชุม อ.ก.พ. กรม ของกรมการขนส่งทางราง 
    คร้ังท่ี 1-2569 เดือนกุมภาพันธ์ 2569
    คร้ังท่ี 2-2569 เดือนพฤษภาคม 2569

ก.พ. , พ.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 3,490  ฝ่ายสรรหา

1. การสรรหาและแต่งต้ังเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการ โดยน าบัญชีรายช่ือ 3 ต าแหน่ง ได้แก่
นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ, นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ และนักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ

มี.ค. - ก.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 1,050

2. การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการท่ัวไป จ านวน 4 ต าแหน่ง ในต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป วิศวกรโยธา และวิศวกรไฟฟ้า พ.ค. - ก.ย. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 1,050

เฉพาะค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุม ส่วนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ
เบิกจากค่าธรรมเนียมการสอบ

1. การโอนย้ายข้าราชการในสังกัด ขร. ประจ าปีงบประมาณ 2569 ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569 ฝ่ายสรรหา

1. การแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลงานของบุคคลเพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับช านาญการ และระดับช านาญการพิเศษ

มี.ค. - เม.ย. 2569

2. การด าเนินการประเมินบุคคลและผลงานเพ่ือเล่ือนข้ึนแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับช านาญการ และระดับช านาญการพิเศษ

พ.ค. - ก.ย. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 15,875

3. การประเมินบุคคลและประเมินผลงานเพ่ือแต่งต้ังข้าราชการให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ
ระดับช านาญการพิเศษ กรณีผู้ครองต าแหน่งเป็นข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง (HiPPS)

ก.พ. - เม.ย. 2569

4. การขอรับเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ (พ.ต.ก.) ในระดับท่ีสูงข้ึน พ.ย. 2568 - พ.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายทะเบียนประวัติ

ไม่มีการใช้งบฯ

การโอนย้ายข้าราชการ

ไม่มีการใช้งบฯ

การประเมินผลงานเข้าสู่ต าแหน่งและแต่งต้ังในระดับสูงข้ึน

การประชุม อ.ก.พ. กรม

การสรรหาบรรจุและแต่งต้ังข้าราชการ และพนักงานราชการ

ฝ่ายสรรหา

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายสรรหา

ไม่มีการใช้งบฯ

การปรับปรุงโครงสร้างอัตราก าลังและการก าหนดต าแหน่ง

ไม่มีการใช้งบฯ

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนส่งทางราง (ขร.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ / กิจกรรม
ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ.  2569 งบประมาณ

(บาท)  ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

การบริหารทรัพยากรบุคคล
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แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนส่งทางราง (ขร.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ / กิจกรรม
ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ.  2569 งบประมาณ

(บาท)  ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. แจ้งส านัก/หน่วยงานประเมินผลการปฏิบัติราชการและเล่ือนเงินเดือน คร้ังท่ี 1  และ คร้ังท่ี 2 พ.ย. 2568 , พ.ค. 2569

2. ประเมินผลการปฏิบัติราชการและเล่ือนเงินเดือน คร้ังท่ี 1 และ คร้ังท่ี 2 ส าหรับข้าราชการและพนักงาน
ราชการ ขร.

มี.ค. 2569, ก.ย. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 420

3. การตรวจสอบและปรับวุฒิให้กับข้าราชการ ขร. ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

1. การด าเนินการขอเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ส าหรับข้าราชการและพนักงานราชการ ม.ค. - ก.พ. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 245  ฝ่ายทะเบียนประวัติ

1. ตรวจสอบและบันทึกข้อมูล ก.พ.7 และปรับปรุงระบบทะเบียนประวัติข้าราชการอิเล็กทรอนิกส์ SIES ให้
เป็นปัจจุบัน

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

2. จัดท าสถิติข้อมูลบุคลากร ขร. ประจ าเดือน (ข้าราชการ พนักงานราชการ) ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

3. ควบคุมระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคลระดับกรม DPIS ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

4. การขอรับบ านาญและบ าเหน็จด ารงชีพข้าราชการ เม.ย. - ก.ค. 2569

5. รายงานผลข้อมูลเก่ียวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของ ขร. ให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เช่น ก.พ. 
กรมบัญชีกลาง เป็นต้น

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

6. จัดท าหนังสือรับรองบุคคล/เงินเดือน ส าหรับบุคลากร ขร. ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

7. จัดท าสถิติวันลา มาสาย ของบุคลากร ขร. ก่อนรอบการประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ มี.ค. , ก.ย. 2569

8. การบันทึก/ปรับปรุงข้อมูลในระบบจ่ายตรงเงินเดือน ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

9. การบันทึก/ปรับปรุงข้อมูลข้อมูลในระบบจ่ายตรงค่ารักษาพยาบาล ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

10. การบันทึก/ปรับปรุงข้อมูลระบบ MCS-Web (กบข.) ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

11. การควบคุมการเกษียณอายุราชการ ม.ค. - เม.ย. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 3,490

12. งานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

13. งานประกันสังคม ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

1. ติดตามรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติ (Action Plan) ประจ าเดือน... ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

2. ติดตามผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่าย แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางราง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569
(4 ไตรมาส)

3. รายงานข้อมูลตัวช้ีวัดของ สท. ให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

(4 ไตรมาส)

ไม่มีการใช้งบฯ

การขอและบริหารงบประมาณและตัวช้ีวัดของกลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล (สท.)

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

การประเมินผลการปฏิบัติราชการและการเล่ือนเงินเดือน

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายทะเบียนประวัติ

ไม่มีการใช้งบฯ

การพัฒนาระบบฐานข้อมูลและทะเบียนประวัติ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

การขอเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

 ฝ่ายทะเบียนประวัติไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายพัฒนา

ไม่มีการใช้งบฯ



ระยะเวลา
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบด าเนินงาน
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1. ทบทวนแผนพัฒนาบุคลากร ขร. ประจ าปีงบประมาณ 2569 ต.ค. - พ.ย. 2568

2. ก ากับติดตามข้าราชการพลเรือนสามัญเข้าสู่ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธ์ิสูง (HiPPS) ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

3. ด าเนินการเก่ียวกับการลาศึกษาต่อ/ฝึกอบรมส าหรับข้าราชการ ขร. ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

4. ด าเนินการเก่ียวกับทุนรัฐบาล (การจัดสรรทุนส าหรับเตรียมและพัฒนาก าลังคนภาครัฐ ในระดับหน่วยงาน
 (Department – based) ทุนตามความต้องการของข้าราชการ/หน่วยงานรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 840

5. การพัฒนาบุคลากรตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลของ ขร. (IDP) ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

6. การส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนาผู้น าคล่ืนลูกใหม่ในราชการไทย (New Wave) 
ประจ าปี 2569

พ.ย. 2568 - ก.ค. 2569

7. การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2568 ม.ค. - มี.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 350

8. งาน PMQA ม.ค. - ก.ย. 2569  ทุกฝ่าย

1. ปฐมนิเทศและพัฒนาข้าราชการใหม่ แจ้งการเรียนรู้ด้วยตนเอง  และการเรียนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569 2,500 ไม่มีการใช้งบฯ

2. จัดโครงการอบรมสัมมนา "การพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการท างานเป็นทีม" ต.ค. - ธ.ค. 2568 285,810 ไม่มีการใช้งบฯ

3. จัดโครงการจัดฝึกอบรมเพ่ือรักษาวินัยฯ ธ.ค. 2568 - ม.ค. 2569 31,839 ไม่มีการใช้งบฯ

4. จัดโครงการจัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ม.ค. - มิ.ย. 2569 36,000 ไม่มีการใช้งบฯ

5. จัดโครงการฝึกอบรมท่ีเก่ียวข้องกับการประเมิน  ITA และการประเมินองค์กรคุณธรรม พ.ค. - มิ.ย. 2569 30,000 ไม่มีการใช้งบฯ

1. จัดส่งข้าราชการใหม่เข้าอบรมหลักสูตรการเป็นข้าราชการท่ีดี ตามกรอบ ก.พ. (จ านวน 26 ราย) ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569 390,000 ไม่มีการใช้งบฯ

2. อบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง (e - cpp) ธ.ค. 2568 - มี.ค. 2569 7,000 ไม่มีการใช้งบฯ

3. อบรมหลักสูตรนักบริหารระดับต้นกระทรวงคมนาคม (นบต.คค.) ม.ค. - ก.ค. 2569 255,000 ไม่มีการใช้งบฯ

4. อบรมหลักสูตรนักบริหารระดับกลางกระทรวงคมนาคม (นบก.คค.) ธ.ค. 2568 - เม.ย. 2569 96,000 ไม่มีการใช้งบฯ

5. อบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายในภาครัฐ (CGIA) มิ.ย. 2569 13,200 ไม่มีการใช้งบฯ

6. อบรมหลักสูตรของ UIC ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569

7. อบรมหลักสูตรกฎหมายมหาชน ต.ค. 2568 - มิ.ย. 2569 30,000 ไม่มีการใช้งบฯ

8. อบรมหลักสูตรนักกฎหมายภาครัฐ พ.ย. 2568 - ก.ค. 2569

9. อบรมหลักสูตร “เทคนิคการปฏิบัติงานพัสดุอย่างมืออาชีพ” ธ.ค. 2568 - ม.ค. 2569 4,200 ไม่มีการใช้งบฯ

10. อบรมหลักสูตร “การสร้างส่ือวิดีโอ Infographic เพ่ือการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพด้วย Application
 Canva (Create efficient video presentation with Canva)”

ม.ค. - ก.พ. 2569 16,645.21 ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายพัฒนา

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายพัฒนา

 ฝ่ายพัฒนา

การจัดส่งบุคลากรเข้าอบรมหลักสูตรต่างๆ กับหน่วยงานภายนอก

การพัฒนาบุคลากร ขร.

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

การจัดโครงการอบรมหลักสูตรต่าง ๆ (ภายใน ขร.)



ระยะเวลา
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบด าเนินงาน

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนส่งทางราง (ขร.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ / กิจกรรม
ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ.  2569 งบประมาณ

(บาท)  ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

11. อบรมหลักสูตรการศึกษาวิธีตรวจสอบของ สตง. ตรวจสอบอะไร ด าเนินการอย่างไรและปฏิบัติงาน
อย่างไรให้ถูกต้องมิให้ถูกตรวจสอบและไต่สวนคดีในการบริหารงานภาครัฐ

ธ.ค. 2568 - ก.พ. 2569 4,200 ไม่มีการใช้งบฯ

12. อบรมหลักสูตร "หลักเกณฑ์และแนวทางการด าเนินการจ้างท่ีปรึกษาฉบับใหม่ ตามหนังสือเวียน ว44 ท่ี
มีผลบังคับใช้ต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และแนวทางการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง การบริหารสัญญา
และบทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการท่ีเก่ียวข้องในการจัดซ้ือจัดจ้าง พร้อมกรณีศึกษาในการจัดซ้ือจัดจ้าง"

ก.พ. - มี.ค. 2569 4,200 ไม่มีการใช้งบฯ

13. อบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลากรด้านการปฏิบัติงานการเงินการคลังภาครัฐ มี.ค. - เม.ย. 2569 4,200 ไม่มีการใช้งบฯ

14. อบรมหลักสูตรการเบิกจ่ายเงินงบประมาณเป็นเงินสวัสดิการและค่าตอบแทน และการจ่ายเงิน
นอกงบประมาณประเภทต่างๆ ของหน่วยงานรัฐ

มี.ค. - เม.ย. 2569 4,200 ไม่มีการใช้งบฯ

1. ส ารวจข้อมูลเก่ียวกับการจัดสวัสดิการส าหรับบุคลากร ขร. ต.ค. 2568 , พ.ค. 2569

2. จัดประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ  พ.ย. 2568 , มิ.ย. 2569
ใช้เงินกองทุนสวัสดิการ 
ขร. จ านวน 665 บาท

3. จัดให้มีการตรวจสุขภาพประจ าปีส าหรับบุคลากร ขร. มิ.ย. - ก.ย. 2569
ใช้เงินกองทุนสวัสดิการ 
ขร. จ านวน 1,500 บาท

4. ด าเนินการเก่ียวกับการลาประเภทต่าง ๆ ส าหรับข้าราชการ ขร. ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569  ฝ่ายทะเบียนประวัติ

5. สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม 5 ส. และปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ของ ขร. อย่างต่อเน่ือง เม.ย. - พ.ค. 2569  ทุกฝ่าย

1. การคัดเลือกบุคลากรท่ีประพฤติปฏิบัติตน ซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส ยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม 
(คนต้นแบบคมนาคม ประจ าปี) ประจ ากรมการขนส่งทางราง ประจ าปี พ.ศ. 2569

มิ.ย. - ก.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 350

2. การเสนอผลงานส าคัญโดดเด่นด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรมของกระทรวงคมนาคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

พ.ย. - ธ.ค. 2568

3. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงาน ป.ป.ช.

พ.ย. 2568 - ก.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 2,100

4. การรายงานข้อร้องเรียน เจ้าหน้าท่ีรัฐกระท าการทุจริตฯ ต่อ ส านักงาน ป.ป.ท. และ ศปท.คค. 
ทุกวันท่ี 5 ของเดือน

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569
รายงานก่อนวันท่ี 5 
ของเดือนถัดไป ทุกเดือน

5. การประเมินองค์กรคุณธรรมของกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ธ.ค. 2568 - ก.ค. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 2,100

6. การสมัครและคัดเลือกเครือข่ายต้นแบบในการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2569 ของส านักงาน ป.ป.ท.

ม.ค. - พ.ค. 2569

7. การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 
และรายงานผลการด าเนินงานฯ รอบ 12 เดือน ให้ ศปท. คค. ทราบ

ธ.ค. 2568 - ก.ย. 2569 ด าเนินการถึง ธ.ค. 2569ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายวินัย

ไม่มีการใช้งบฯ

งานวินัย จริยธรรมและส่งเสริมคุณธรรม

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายพัฒนา

ไม่มีการใช้งบฯ

ฝ่ายพัฒนา

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

การพัฒนาคุณภาพชีวิต

ไม่มีการใช้งบฯ



ระยะเวลา
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. งบพัฒนา งบด าเนินงาน

แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของกรมการขนส่งทางราง (ขร.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ / กิจกรรม
ปี พ.ศ. 2568 ปี พ.ศ.  2569 งบประมาณ

(บาท)  ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

8. การรายงานการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้ของเจ้าหน้าท่ี ขร. 
ตามแนวทางท่ี ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569
รายงานผลให้ คค. ในช่วง
 พ.ย. - ธ.ค. 69

9. การจัดท าแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ ขร. และการรายผลรอบ 6 เดือน/12 เดือน 
ต่อ ศปท.คค. ทุกปีงบประมาณ

ต.ค. - พ.ย. 2568 
, เม.ย. - พ.ค. 2569

10. การจัดโครงการฝึกอบรมด้านการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาส าหรับข้าราชการ และ
ด้านการป้องกันและปรามปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ม.ค. - เม.ย. 2569 30,000 ไม่มีการใช้งบฯ
งบจัดฝึกอบรม
ของหน่วยงาน

11. การปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงานกระบวนการจัดการเร่ืองร้องเรียนการทุจริต ม.ค. - เม.ย. 2569

12.  การจัดกิจกรรมธรรมน าสุขหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานภายนอก ก.พ. - ก.ย. 2569

13. การจัดประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจ า ขร. และการรายงานผลการด าเนินงานของ
คณะกรรมการจริธรรมประจ า ขร. ตามแบบท่ี ก.พ. ก าหนด

ต.ค. 2568 - ก.ย. 2569 ไม่มีการใช้งบฯ 12,000 ด าเนินการถึง ธ.ค. 2569

14. การจัดท าข้อมูลประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้บริหาร ขร. คร้ังท่ี 1 /2569 
และคร้ังท่ี 2/2569 ให้ คค. ทราบ

เม.ย. - พ.ค. 2569 
, ก.ย. 2569

ด าเนินการถึง ต.ค. 2569

15. การจัดท าข้อมูลและรายงานผลการด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการเสริมสร้างและพัฒนา
ให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีวินัยและป้องกันมิให้ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชากระท าผิดวินัยปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ตามแบบท่ี ก.พ. ก าหนด

เม.ย. - ธ.ค. 2569

16. การจัดท าข้อมูลและการประเมินผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ตามแบบท่ี ก.พ. ก าหนด

ส.ค. - ก.ย. 2569 ด าเนินการถึง ธ.ค. 2569

17. การจัดท าข้อมูลและรายงานผลการด าเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม  ประมวลจริยธรรม  
ข้อก าหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรมตามแบบท่ี ก.พ. ก าหนด

ส.ค. - ก.ย. 2569 ด าเนินการถึง ธ.ค. 2569

18. การด าเนินการสอบสวนเร่ืองทางวินัยของเจ้าหน้าท่ี ขร. ม.ค. - ก.ย. 2569

19. การด าเนินการสอบสวนเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ี ขร. ม.ค. - ก.ย. 2569

20. การรายงานความคืบหน้าการด าเนินการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ต่อ ศปท.คค. 
และส านักงาน ป.ป.ช.

มิ.ย. - ก.ค. 2569

21. การด าเนินงานตามมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน ประจ าปี 2569 ของกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว

มี.ค. - ก.ย. 2569

ไม่มีการใช้งบฯ

(ณ วันที่ 31 มกราคม 2569)

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

 ฝ่ายวินัย

งานประจ ากรณีมีเร่ือง  
ทางวินัยหรือมีเร่ือง
ร้องเรียนการทุจริตฯ 
(ด าเนินการถึง ธ.ค. 2569)

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ

ไม่มีการใช้งบฯ


